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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACIHON DEL ACTA No-

04 DELDiA 21 DEL MES DE DICIEMBRE DEL ARO 2022

OBJETVO{S) 1 Realizar revisién de hojas de vida para la Contratacion de Instructores 2023 de acuerdo con los lineamientos dados en la circular 3-2022-00192 contratacion prestacion
de servicios personales 2023 y 01-3-2022-00227 Criterios seleccion objetiva para preseleccion de instructores por servicios personales 2023.
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en
cumplimiento de lo estahlecido legalmente.

GD-F-C07 V04




B
SBENLA,

REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No-

04 DEL DA 21 DEL MES DE DICIEMBRE DEL ANC 2022

OBJETWO(S) | Realizar revision de hojas de vida para Ja Contratacion de Instructores 2023 de acuerdo con los lineamientos dados en la circular 3-2022-00192 contratacién prestacion
de servicios personales 2023 y 01-3-2022-00227 Criterios seleccién objetiva para preseleccion de instructores por servicios personales 2023, ,
No. NOMBRES YAPELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA CONTRATISTA OTRO DEPENDENCEA/ CORREQ ELECTRONICO TELEFONO/EXT.SENA AUTORIZA FIRMA O PABAICIPATION
2CUAL? EMPRESA GRABACION oy VIRTUAL f ‘
;
n@up, 10496084 >< T |codirlo@sens. 5 o5 40tora) — i
2
wnv el i*&w\ W < BTE v “Boar e e v 174 :
Do edeon 3 268 Q}»L et G @f-oanu.edu- © 1 q2adt | —— Vée_[“ﬁ
3 - - —
&@A‘lera(;z}g 233H9RT | K Ceore :srrm)r f@§Sem 312365064 — (\?V(/W
" Whn3son x’f“ ui)mu e %
NP4 nev
’F qoy/344 X CEGAFE__Sepa. w?q o 318 3778167 < @t
’ AL\,LM Qello |osasBiISe | ELAFE  |joeladd Je44gar0a| N Z’MJ"
- Bo.orero, edan. c,(o
Dini¥e MM(O({J 3336630 Pl €75:314 dmeard S @dmag(/u.p 3Swy/g 3% | — yajse 7],
7
‘W{J'av&a Jida Gy @ 400930, | K CEGAYE  nemiPunacde [303812633 | [N /1 /M "OL"["
8 . s !
— SUs e G . _
%crmo\m amle 63923 | CCEATE fxinq edoco poousty N [+ Kﬂ,. — @6‘3
3 ; ¥ {
CE6RAIE | S99 O |343)52q0 W
o (o1 e clly, JpRIHS X MRS AN
J?J ro 6@'534 'f/ . A .
4o 67775 | X CE borz N b el |prororsrzo| 419

/‘7@1(&. ‘/a 2 [4 :’7‘7‘)1 v

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en
cumplimiento de lo establecido legalmente.
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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No-

04 DEL DIA 21 DEL MES DE DICIEMBRE DEL ARO 2022

OBJETIVO {5

Realizar revision de hojas de vida para la Contratacion de Instructores 2023 de acuerdo con los lineamientos dados en la circular 3-2022-00192 contratacion prestacion

de servicios personales 2023 y 01-3-2022-00227 Criterios seleccién objetiva para preseleceién de instructores por servicios personales 2023,
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccidon de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccidn de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en
cumplimiento de lo establecido legalimente.
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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DELACTA No- 04 DEL DIA 21 DEL MES DE DICIEMBRE DEL ARO 2022
OBJETVO(S) | Realizar revision de hojas de vida para la Contratacion de Instruciores 2023 de acuerdo con los lineamientos dados en la circular 3-2022-00192 contratacion prestacion
de servicios persenales 2023 y 01-3-2022-00227 Criterios seleccitn objetiva para preseleccion de instruclores par servicios personales 2023.
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\ LCUAL? EMPRESA GRABACION VIRTUAL
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De acuerdo con La Ley 15681 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en
cumplimiento de lo establecido legalmante.
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N

ACTA No. 04

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Comité de verificacion para la contratacion de
instructores 2023

CIUDAD Y FECHA: 21 de diciembre de HORA INICIO: HORA FIN:
2022 8:00 Horas 17:30 Horas

LUGAR Y/O ENLACE: Auditorio CEGAFE | DIRECCION GENERAL / REGIONAL /
CENTRO

Regional Boyaca- Centro de Gestion
Administrativa y Fortalecimiento Empresarial

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Realizar revisién de hojas de vida de los aspirantes postulados al BANIN 2023, en los
diferentes perfiles requeridos por el Centro de Formacion.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION: Realizar revision de hojas de vida de los aspirantes
postulados al BANIN 2023, en los diferentes perfiles requeridos por el Centro de Formacion,
de acuerdo con los lineamientos de la circular 3-2022-000192 contratacion prestacion de
servicios personales 2023 y la circular 01-3-2022-000227 del 12 de diciembre de 2022, criterios
de seleccion objetiva para la preseleccidn de instructores por servicios personales 2023.

DESARROLLO DE LA REUNION

Teniendo en cuenta las herramientas en Excel (2) (verificacion 2023 - Formacién trabajo y verificacion
2023 - Educacion Formal), se realizo la totalidad de revision de hojas de vida de aspirantes al banco de
instructores 2023, en 72 convocatorias de los diferentes perfiles requeridos por el Centro de Formacion
asi:

Codigo Contratacion: 16885
Programa: SERVICIO DE RESTAURANTE Y BAR
Instructor Verificador: SANDRA OVALLE

= 7
ERITERIGE SEIETIVES FUEAE
e cxpe{ Arveige Plecies toteerdinse onniicalF assms tancalpasecic d : ; [eunrase ]

Caddigo Contratacién: 17044
Programa: SERVICIO DE BARISMO
Instructor Verificador: SANDRA OVALLE

GD-F-007 V04
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PERFIL:

Fieqizitas acadmicos: akernativa tingenicra de slimentas, aqroinduztrial o aqré ini qrapecuaria slternativa 2 tecnd ol i Len ol drea de la 0 gropeeuaria, en gestisn de b empresa eafcters, quation sostenible del eafé o conrol de calidod de slimentos. Alternativa 3

WESES EXPERIENCIAT

Codigo Contratacion: 17102
Programa: ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.
Instructor Verificador: ANGELICA RODRIGUEZ

PERFIL

dismo, lingifsties, Filslagia, fsicas & moder ol yliteraturs. Exg

DTS ASFIRANTE ST T P D
precs [DocamealTeterons [core sccioncope] __hersine___placion valaerd Tecuica | pocente

Cadigo Contratacién: 17310
Programa: GESTION DE MERCADOS.
Instructor Verificador: ROCIO DEL MAR RODRIGUEZ

Gan L
PERFIL: o 3 F T Un Afve EnLabar, Decencia En Mer

—l

DATOS ASPIRANTE CRITERIOS DBJETIVOS EDUCACION

MESES EXPERIENCIAS

- MESES EXP | MESES EXP | INSTRUCTOR
Docamed Teleforg Correo [Eeccion szpe TECHICA DOCENTE SEMA

Cédigo Contratacién: 17073
Programa: ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.
Instructor Verificador: NIDIA MORA

PERFIL:
Gentificade de Ape onsl § SEN, Sreas de desempefio de lo GHO y en el nivel ocupacionsl 2.5 o & {¥er anezo . N.OJAlkernativa 1. Certificado de 1 nificsdo por sutoridad competente e era de | mpchio d by GHO p en el nivel cenps
FESES EXPERIENCIAS
DATOS ASPIRANTE [Eoucacion | i
= MESES EXP | MESES EXP | INSTRUCTOR -
o iombue retctond Corrco <rshoe cenmic) Tecmica | "bocewre Sena - | purrase e JOUNIBBEPservacions
1 AUDIA BRICERD | 31E10 o 24 o 25208333 58| ] EAL] 12,10 50 0.00 33,10 si
2 paviDrRODRIGUE| 18«03 | aiEe0a pidisana: ) 36 0 | eeseeer 455 o 652 500 250 000 42,52 no
& DMINGD CIFUENTY 73E:07 | 326408 [fuencadia ) 36 o 14875 585 o 913 a0 s 000 54,73 si ey

Cadigo Contratacién: 17354
Programa: GESTION DE LOGISTICA
Instructor Verificador: ROCIO DEL MAR RODRIGUEZ

de un squips de i
2 inductrial, [

ial, de slimentos,

pEnFL: o)
—

GATGS ASPIRANTE CRITERIOS DBJETIVOS @m

o 3) o prof

MESES EXP | MESES EXP
TECHICA DOCENTE
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Cddigo Contratacion: 13121

Programa: EMPRENDEDOR EN ELABORACION DE PRODUCTOS CON BORDADO ARTESANAL
Instructor Verificador: MARTHA GILMA BECERRA

PERFIL:
“Reequisitos aesdinice: prafecionsl o tenico @ teanéloge en dicsio tent o dissiador industril = 8 8 tienicas de bordado o i fre o 412 mesez de axperiencia an o ea b
WESES EXPERIENCIAS
DATOS ASPIRANTE I aci MESES EXP | MESES EXP —
Mo [Hombre Congl Docamel Tatston] Carrsa Jtecei T Techica | pocente sEun |punras Observaciy
T pmcRananosd seean brﬁmea:l o | 50461 | 20825 | s0s3 220 | s | sem 24,53 si o

Cdédigo Contratacion: 16802
Programa: TEJIDO ARTESANAL CON AGUJAS
Instructor Verificador: MARTHA GILMA BECERRA

WESES EXPERIENCIAT

PARETE

DATOS ASFIRANTE

o MesEsExe | MEscoexe | wsTRUCTOR .
TECHICA | DocENTE PUNTAJE [bservac

| son | 40 73,51 si o

Docme] Teterond Corree
T FeciuaTapus ] a4 | s2ei08 bpseand ssees |

Cdédigo Contratacion: 13138
Programa: EMPRENDIMIENTO EN ELABORACION DE ACCESORIOS ARTESANALES
Instructor Verlflcador' MARTHA GILMA BECERRA

cademicos: FEGUISTT0S ACADEMICOSCERTIFIGADD DE APTITUD PROFESIONAL ENEL AREA DCLPACIONAL 52 DCUPACIONES TECHICAS ¥ ESPECIALIZADAS EN ARTE, CULTURA, ESPARCIMIENTO Y DEPDRTE. GRUPD 526: ARTESANDS SUBGRUPD 5263- ARTESANDS EN TRABAJGS EN
PERFIL:| MADERS ALTEFMATIY A £EERTFICAD DETEEHIE EN L REA OCUPACICNAL E20C PACIOHES TECHICAS Y EXPECIAUZADAS E\ ARTE, ELLTUFY, ESPARCIMIENTD ¥ DEPOFTE. L 52 ARTESANDS SUBERLIPD 1285 ARTESANDS N MADER AALTERATIvt, o T7UL D DE TAENIED PROFESIONAL EN EL ICLED
EAS\DD DE CONOCIMIENTO, DISEND AALTERNATIVA 5 T\TULU DETEcNﬁIDGD ENEL NUCLED EAS\DD DE COMOCIMIENTO DE: ARTES PlASr\DAs WISUALES Y AFINES; O D\SENU ALTERNATIVA & T\TULD PROFESIONAL UINIVERSITARIO EL NUDLED BAslcu /DE CONDGIMIENTG DE: ARTES | PLAS’rIcAS  VISUALES Y AFINES; 0

CONVOCATORIA 13138. No se encontraron instructores asociados al centro de formacién para el perfil requeri
IENCIAS WESES EXPERIENCIAT
DATOS ASPIRANTE L T L N ] cEpED | e [ :
o [Mombre Tetetond Corran [Feccion eape] Arrsigo piacion Valuera o cERTIFICA Pastos Educy d = Teowica | DocewTE | sema W
[ [ [ [l [ " Hinguno ) o o0 000 0.0 w00 0,00 no o |
[ [ [ [ [ o no Hingaa [) ) 0 o.on 000 000 w00 000 | [ o |
o o o 9 9 9 o o [ [] o 000 00 0.00 000 000 | | o |

Cdédigo Contratacion: 13128

Programa: EMPRENDIMIENTO EN ELABORACION DE ACCESORIOS ARTESANALES
Instructor Verificador: MARTHA GILMA BECERRA

Observacién: Perfil con aspirante con Proteccién Constitucional Especial

“Requisitos academicos: REQUISITOS ACADEMCOSCERTIFICAD DE APTITUD PROFESIONAL EN EL AREA DCUPACIONAL 52 OCUPACIONES TECNICAS ¥ ESPECIALIZADAS EN ARTE. CULTURA, ESPARCIMENTO ¥ DEPOFTE, GRUPO 526: ARTESANOS SUBGRUPO 5263- ARTESANODS Ef

EXPERIENCIAS MESES EXPERIENCIAS
DATOS ASPIRANTE CRITERIOS OBJETIVOS Educacion Funtaje Puntaje UREa[E
I A 7 5 ] ‘ Ezperien E:penenma Experienci [taje Experien| MESES EXP | MESES EXP  INSTRUCTOR -
No_|Nombre Com| Docume Telefon{ Correa fovion es] Armaiga slavion V"'""1LE CERTIF Puntos Ed Puntaje [ Puntaje = TECNICA | DOCENTE sena |PunTAsE Observaciones
1 JoTia MARTIN] sesewse | 3603 fezzz@s s [ Wnguo T inguna 5 [ w [ o[ s 475 000 | eows | s 2m | 000 2070 39,79 Si hapectal candidata cul

Cdédigo Contratacion: 13151

Programa: FORTALECIMIENTO EN EL MANEJO DE LA IMAGEN CORPORATIVA DE UNIDADES
PRODUCTIVAS

Instructor Verificador: JAVIER MATEUS, DIEGO PARRA

PERFIL:
o
IENCIAS MESES EXPERIENGIAS
DATOS ASPIRANTE —CRITERIOS UBJETIVOS EDUCACION el ] = | e _
Mo Mombre Comp| Do(I-Q]T kmv-“w] Arraigo blacion Yalaera o JF CERTIFICA| Pustos Educa| Pustaje FHA TECHICA DOCENTE SENA PUNTAJE Observaciones
T | oasose | sewer | swest [sreosc] o | s 52 | 10 | zoooms 3| _sarswsesr s 60 2240 1530 57,45 si | experencias trssia
2 |NTONID OCHOA | Ta57sMe persasedelorauseal ne | Mingumo inguna ) 2t | o 047367 000 2 048 230 000 000 2448 | N0 |lac expurioncise compren

Cddigo Contratacion: 16843
Programa: GESTION ADMINISTRATIVA
Instructor Verificador: LUZ MARINA SILVA

GD-F-007 V04
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PERFIL:
HREFY

DATOS ASPIRANTE T CRITERIOS DBJETIVOS
Hombre Compl Tetet 1EICA

MESES EXPERIENCIAS

EDUCACION

MESES EXP | MESES EXP

TECHICA DOCENTE

e ‘
1. Comp ateton]Corre A2 ceRm
wper [ wper: | apen | wper | wpen [ wpen | wmen [ mmers | wwer | W [ aeen | sper | ee wre

Codigo Contratacion: 16856
Programa: GESTION ADMINISTRATIVA
Instructor Verificador: YEFFER OCHOA

ERFIL: Do | Ectads It én L
antadua, i | Ectad E Laboral Cen s Miezaz D Experioncialle L €l Ejorccio n U Dficio Objate Ds La Formaié
Dacancia Alternativ 2Trsines ¥ S4iz (36) Mezsz Da janciaDe Loz Cusles Trains (30) i L Profasitn U Dfici 3 Farmacién Prafazionsl ¥ Esiz (5] Mezez En Laboraz Da Diogencia”
WESES EXPERIENCIAT
DATOS ASPIRANTE CRITERIOS OBJETIVOS EDUCACION
Ho_|Mombre Completo DocvmenTelsfono  |Corrso preceion espe] Arraigo Blacios Valuersye cERTIFH

0 fchivitica, Admin)
f Seic [6) Masaz En

Cédigo Contratacion: 17118
Programa: EJECUCION MUSICAL CON INSTRUMENTOS FUNCIONALES
Instructor Verificador: MARTHA GILMA BECERRA

PERFIL:

oz Lol programs requisrs de un equips de

CRITERIDS OBJETIVOS EDUCACION
teccion espes b

Cadigo Contratacion: 17335
Programa: GESTION EMPRESARIAL
Instructor Verificador: DENISSE MONROY

Exp Exp Exp
TECHICA | DOCENTE | INSTRUCT | PUNTAJE FINA

. misiea, sicenciade an infasis e pianc y quitarra Imacstra an pianc  quitarra experiancialaberal: dteinta y e [36] meses e vinealacion
labaral en el drea i8n veinticustre. i ituci

servacione,

Caddigo Contratacion: 17345
Programa: NEGOCIACION INTERNACIONAL
Instructor Verificador: LIDA CUY

GD-F-007 V04
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Caddigo Contratacion: 17297
Programa: ASESORIA COMERCIAL
Instructor Verificador: LIDA CUY

PERFIL:

Caddigo Contratacion: 17291
Programa: GESTION EMPRESARIAL, GESTION DOCUMENTAL Y OFIMATICA

GD-F-007 V04
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PERFIL:

DATGS AEFIRANTE CRERIGE DEJETINOE

mestsear | mesesese | msmmuoton
we  loompite [bmcametotetenloarees reomoa | bovemre Semn | untasee]

Caddigo Contratacion: 16423
Programa: ASESORIA COMERCIAL
Instructor Verificador: LIDA CUY

[

MESES EXPERIENCIAS

MESES EXP | MESES EXP
TECHICA DOCENTE

Caddigo Contratacion: 13146
Programa: FORTALECIMIENTO EN EL MANEJO DE LA IMAGEN CORPORATIVA DE UNIDADES
PRODUCTIVAS

Instructor Verificador: JAVIER MATEUS RODRIGUEZ

PERFIL: FORTALECIMIENTO EM EL MANED DE LA IMAGEN CORPORATIVA DE UMIDADES PRODUCTIVAS-13146

WESES EXPERIENCIAS

DATOS ASPIRANTE [ CamERios OBIETIVOS |

o |Compiete |Ducame] Tetefond Correg feecion eop] Arrsigo plucion valserdye cepririd
DASDSA E inguss 5

Observaciones

I TN 3573185661 1045

EXPERIENCIAS TRASLAPADAS ENTRE.

Caddigo Contratacion: 17095
Programa: PANADERIA
Instructor Verificador: EDWIN AGUIRRE

PERFIL: "Requisitos Ingeniero ylo Teondlogo en de Alimentos yo Téanico i & H tecndlogos yo téenicos en reas
ofesionsl en Admi én yho Tecnd iencia Labaral: SMinimo 24 meses de vinculacion labaral o el Srea de su profesién (un tiempo genérico para maos los periles requeridos) y 36 meses para ¢l Técnica Especislists o
expenta Frocesos de panaderia”

ONVOCATY  woss |
MESES EXPERIENCIAS
BATGE ASIRANTE [_CAmEmGs GEjETIVGE | PUNTATE WES]
..... Proteect |, 1 Poblacion MESES EXP |MESES EXP | INSTRUCTO | PURTAJE o —]
p TECHICA DOCENTE servacion

Cadigo Contratacién: 13114
Programa: EMPRENDIMIENTO EN PROCESAMIENTO DE PRODUCTOS DE PANIFICACION
Instructor Verificador: EDWIN AGUIRRE

GD-F-007 V04
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Empresdimicato en

ALTERNATIVAL TITULO PROFESIONAL EN DISCIPLINA ACADEMIGA DEL HOCLEQ BASICO DE CONOGIMIENT O EN INGENIER A AGROINDUSTRIAL, ALMENTOS Y AFIMES
ALTERMATIVA 2, TITULOD DE TECHOLOGO EN DISCIPLIN #CADEMICA DEL MUCLEQ BASICO DE CONOCIMIENT O EN: INGENIERTA AGROINDUSTRIAL, ALIMENTOS T AFINES,

PERFIL: Experiencia Labaral

ALTERNATIY A 1 ¥EINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCLA: DE LOS CUALES DIECIOCHO (16) MESES ESTARAN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA PROFESION U
‘OFICIO DBJETO DE La FORMACIEN PROFESIONAL ¥ SEIS (6) MESES EN LAEORES DE DOCENCIA.

ALTERNATIVA 2. TREINT A ¥ SEIS (961 MESES DE EXPERIENCIA: DE LOS CUALES VEINTE Y DCHO (28] MESES ESTARAN RELACIONADOS CON EL EJERCICID DE LA
PROFESIGN U OFICIO DGJETD DE LA FORMACION PROFESIONAL Y OCHD (2] MESES EN LABORES DE DOCENCIA,

(CONYOCATOI [ETLTY
MESES EXPERIENCIAS

DATOS ASPIRANTE CRITERIDS OBJETIVOS | PURTAIE EDUCACION WESES EXP
Dov F MESES EXP | MESES EXP | INSTRUCTOR
TECHICA | DoceTE SENA

- Proteccion Poblacion

plete

Codigo Contratacion: 17509
Programa: TECNOLOGO GESTION DOCUMENTAL

Instructor Verificador: CLAUDIA PEREZ

MESES EXPERIENCIAS

EXP
TECHICA

EDUCACION

CRITERIDS OBJETIVOS
ion exf biacion ¥aluer

Cadigo Contratacién: 17057
Programa: TECNOLOGO GESTION DOCUMENTAL
Instructor Verificador: CLAUDIA PEREZ

enrn

SR I

MESES EXPE]

mer DATOS ASPIRANTE I o CRITERIDS DBJHIYDS EDUCACION e _
[Compicio [bocunclTetetar] Gorrea finceion scpef Arrigo pacivn Valner Tecwica | 'Docewte Observaciond

Cadigo Contratacién: 16503
Programa: EJECUCION DE PROGRAMAS DEPORTIVOS
Instructor Verificador: SANDRA YAMILE SIERRA, JOSE IGNACIO CASANOVA

PERFIL
MESES EXPERIENCIAS

MESES

EXP MESES EXP

TECHIC | MESES EXP | INSTRUCTOR |PUNTAJE Dbservaciones
A

DOCENTE SENA FINAL

Caddigo Contratacion: 17110
Programa: GESTION BANCARIA Y DE ENTIDADES FINANCIERAS
Instructor Verificador: JOSE IGNACIO CASANOVA

GD-F-007 V04
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PERFIL: ]
MESES EXPERIENCIAS

DATOS ASPIRANTE CRITERIOS OBJETIVOS

PERFIL: 0

MESES EXPERIENCIAS
DATOS ASPIRANTE CRITERIOS DBJETIVOS
No Completo | Documel Tetefond Coneo }‘“"“’“ espe] Anaigo piacion v“'“"*AJE CERTIFICA puna.e ORI

Caddigo Contratacién: 17154
Programa: COCINA
Instructor Verlflcador. EDWIN AGUIRRE

PERFIL: Reqi

MESES EXPERIENCIAS

[ CRNERDs0B)
Pro Observaci(

Cadigo Contratacién: 16306

Programa: SISTEMAS

Instructor Verificador: MANUEL SAAVEDRA

Observacidn: Perfil con aspirante con Proteccidn Constitucional Especial

WESES EXPERIENCIAT

CRTERIOS CAJETIVES
[ ) AsE cenmiFIc

GD-F-007 V04
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WESES EXPERIENCIAT

MEsEs Exe | MEsEs £xp
Tecmca | Docewre || sena | user ase JEUMIBIE

Cadigo Contrataciéon: 17321
Programa: RECURSOS HUMANOS
Instructor Verificador: JULIO DAVILA

PERFIL:

EDUCACION

MESES EXP | MESES EXP
TECHICA | DOCENTE

Dbservacioned

Cédigo Contratacién: 17063

Programa: ORGANIZACION DE EVENTOS

Instructor Verificador: DIANA TRIANA

Observacidn: Perfil con aspirante con Proteccién Constitucional Especial

ETIVOS
lacion Valser: servach

Codigo Contratacion: 16327
Programa: INTEGRACION Y CONTENIDOS DIGITALES
Instructor Verificador: MANUEL SAAVEDRA

Fupisitor acadsnicos PROFESIOHAL O TECHOLOGO EN PRODUCCION DE MULTIVEDIA, ANIMACION DIGTAL, ANIMACION 30, ARTES VISUALES, DESARROLLD MULTIMEDIA Y WEB, DISEAD GRAFICO, DISERD VISUAL, COMUNICACICH ViSU, FTES PLASTICAS CON
PERFIL:  INGENIEROS MULTIMED) SISTENAS, ANIMACIN 0 AREAS AFINES, PREFERIBLEMENTE CON CERTIFICACION INTERNACIONAL EN DESARRIOLLO DE PRODUCTOS SOBRE PLATAFORMAS OE DISEFi INTICUATRID (24) MESES

OE EXPERIENCH: OF LOS CUALES DIECIOCHD (15) MESES ESTARAN RELACIONADS SON EL EJERCICIO DE L PROFESISN U GFICKD GEJETO DE LA FORMACIGH PROFESIDNAL Y 3E1S 5] MESES £ LABORE:
[ mesesexeemiemcias

DATOS ASPIRANTE T CRITERIUS UBJETIVOS EDUCACION rses exe | meses £xe i

e camed Teterond Corrse [reccion espe] Arrcigo pracion Valuer Tecwica | pocewTe

Cadigo Contratacién: 17299

Programa: INFORMACION TURISTICA

Instructor Verificador: DIANA TRIANA

Observacidn: Perfil con aspirante con Proteccidn Constitucional Especial

o wo. £ L Gualer

PERFIL: i i i i 0 e Frafarional T 52l

DATOS ASPIRARTE CRITERIDS GBIETITOS @mﬂ:—

GD-F-007 V04
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Cddigo Contratacion: 17353

Programa: GESTION DEL TALENTO HUMANO

Instructor Verificador: JULIO DAVILA

Observacidn: Perfil con aspirante con Proteccidn Constitucional Especial

ElPrograms -0z, Gonformade Por Profesionales Formades En Alguns Oe L ic i Econd 5n Profesional En drenz Oe Administracién Empressrisl, Piblics, O Meqocios, Paicoloqis, Sociologis, Gommiccoén Social ¥ Areaz De La Salud Ing)
1 WGALY BERMA| 4E+07 | 52408 [@mizens ne el misme, 5 4500 24,60 50 153,80 82,00 si
4 IRET A ALARGCO 48E+07 | 326403 pee@hotn| no Hingune [ 32 [ 30,375 213 04375 3350 4520 13,0 150 65.50 si
5 IWARDO ESCARL 11E+05 | 31E+08 pearriaTT "o Hinguno o o o 0 0,00 o 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 no HOJA DO ¥I0A SIN SOPORTES
& FALNA SOLANG | 11E+03 12300 ne [ 32 [ 0 0,i0] o o0 0,00 420 0,00 32,70 N0 |Aspirante no cumple con los requisitos
a ELYIRA RETES | 4E+07 | 3,26403 flombia@al o 5 32 o HATIT 3,35 19,04555333 50,00 151,40 20,1 85,30 £7.00 si
12 LET WELASCO AL 4E+07 | 3,2E+03 [1diRhotm: o n el mismo. L] 32 L] 21,53333 0,13 o 2136 135,60 0,15 0,00 59,96 no cumple con la experieneis
13 [RICIA GRIJALEA 4F+07 | 31E+03 jrijalbacg: "o n el misme o 24 o 28,1875 0,00 o 2813 135,30 0,00 0,00 52,19 no cumple con ls experieneis
® MAGALY D/AZ| 4E+07 | 31E+08 Hicl@yahol no n el mizmo [ 32 [ 2504167 642 o 3146 12020 33,50 0,00 63.46 si
1 JANA COMEAR] 11E+05 | 31E+08 iB@hotm| "o Hinguno o 24 o 125 0,00 o 183 56,50 0,00 0,00 31,63 no tiene o experiencia dacer
18 |[TALY VARGATT 1E09 | 3IE+09 hrgae@qn| o 1 ol mizmo [] 32 0 0 0,00 o 000 000 0,00 0,00 32,00 N0 |Laaspirants no cusnta con experiensia b
20 PERANZA JMEMI 24E+07 | 31E+03 [3007@qn] no Hingune [ [ [ o 0,00 o 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 no Hoin de vids sin soportes.
21 BUELO GUEWARA 4TE+0T | 31E403 |agT@gn si Hingune 5 32 [) 12,4575 047 36,05 45,36 5370 234 123,60 85,96 si
22 [PATRICIA A%ILA| 1Ee0D | 3,2E+09 [152006@| o n <l mismo o 32 1] 13 0,00] o 13,00 62,40 0,00 0,00 45,00 no Mo poces experiencia decente, ha side o
ElPrograms -0z, Canfarmads Por Profeziensles Fermades En Alguns Os L i i Econd &n Profusienal En dreuz e Adminiztracién Emprazarisl, Piblics, O Megadies, Pricsleais, Sociclogin Commisucadn Social ¥ Areaz D La Sulud Ingf
25 A ESTUPIAAN ] 1E+03 | 51E+08 |menarestd] o el misme, 510417 000 2323186661 133 4370 0,00 AT 35,93 si
25 [SELPATIAOTELY 11E+09 | 3.2E+09 pt15@gmay o n <l misme L] 32 L] 7 248 o 348 33,60 14,90 0,00 41,48 si
27 PLAMDA ARIZA ] 53E407 | 5,2E+08 [riza@hotm] no n el mizmo [ 32 [ sz diat 1,87] o 2438 107,30 1,20 0,00 56,35 si
25 % DELABARRER 11E+03 | GE+03 Hdc@qmal e ricipic.a m o 24 o 35 0,00, o 350 18,30 0,00 0,00 27,50 N0 |Aspirante no cuents
23 JMSTANZA ARCH &TE07 | 31E+09 hrchila@h: o o [] [] [] 0 0,00, o 0,00 000 0,00 0,00 0,00 no Hoja de vida ne sopertada.
30 PIANTAMARAQ T4Ee07 | 32609 hrac@gma e Minguno [ 24 [ 1125 000 o 3 4,20 000 0,00 31,13 N0 | Aspirante no cusnta con exparienia doxf
31 BUELOMANCER| 4E+07 | 3,0E:03 PETa@gn: E] n el mizmo [ [ [ o 0,00 o 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 si
32 EJANDRA SOTE| 11E+03 | 31E+03 pOT0IGgm| "o n el misme o 32 o 8,395833 0,00 o 340 40,30 0,00 0,00 40,40 no Asspirante no cunts
53 PANGUINTERD Q 175804 | 3.26-09 POG@hota] e ol misme, o 24 [ 4,39995% 047 o 460 20,80 281 000 28,80 N0 | Acpirants wa cusnks con expericnsia dos)
35 [ANETHFLECHA] 47E+07 | 31E+08 fhast@hor) no Hingune [ 32 [ o 117 o 817 0,00 37,00 0,00 48,17 no Mo presents
36 |AOLAMEDINAN 1E«03 | 3,0E+03 fmedina no el mizmo o o o o 0,00 o 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 no Hoja de wids no saportads.
Codigo Contratacion: 17203
g :
Programa: DESARROLLO MULTIMEDIA Y WEB -17203
Instructor Verificador: MANUEL SAAVEDRA
Requizites scademicos: PROFESIONAL 0 TECNGLOGO EN PRODUGCION DE MULTIMEDIA, DESARROLLO MULTIMEDIA T wES, DISERID GRAFICO, DISERID VISUAL, COMUNIGAGION ¥|SUAL, PUBLICIDAD, ARTES PL MEDIOS, I TIMEDIA, INGEMIER DS DE SISTEMAS, ANIMAGION 10 &RE/
1 INARDO VARGH 118403 | 31E+03 |phicadqm| ne n ¢l mismo L] 8 10 4128167 0.00] NE41EE66T 1657 2210 0.00 40,60 3457 s Cerifi 2 no tenidas en cuent]
2 LLERMO WALTE) 1E+03 | 31E+03 hlteros@ar e n el mismo 5 36 o 8,5125 552 2512318867 3548 3200 35,40 73,50 76,46 sl La experi docente del institurs
5 |PaTRiciaDIAZ| 116.03 | GE.08 [disc@gm: o o cl mismo s 52 ° 131661 1.18]_2szasa503s 2832 15,40 10 5,30 66,32 s El master e dizch digital
4 [CIDPARADA CA TAE.OT | 3,2E403 fikac@gma) ne. Ningune o 32 ° 19,6958 07| 1519583393 23,45 66,10 2,20 520 61,46 si No g ture on ]
5 |AMGEL VILLATE | 7.5€-07 | 3.2E+09 |ikac@anr e ol misme 0 0 o o 000 o 000 0,00 0,00 0,00 0,00 no = |ew realiad rovizién dudo que of
Cddigo Contratacion: 16868
Programa: GESTION ADMINISTRATIVA
Instructor Verificador: LINA CORDOBA
16865 "Requizitas sendemicoz: El Progroma Fequicre De Un Equipo De Instructores Téenicos, Gonformada Por Prafesionalss Formadas En Alguna De Loz Siguicntes rensCicndias D La Informacibn, Lo in 0 TatiesAdninistracibn O G i i i I Programa De Formacin. Alesmativa 1. Tie
Fancionss y oz par § diaz
Certificacién de COFERVICIOT con fecha de 10-1
1 FHEMRY RODRIG] TAEAOT | 51E403 hryrS@ysh e Ninguno | Misgess 0 32 o 74,46 si desd I Fecha de expedicion del titulo siends oot
Esperiensia e alcaldia municipal de Paipa de 23
porqus ne indica ol 3o , e asume que oz anterier]
| 2 MILDRET CALA {  1E+03 | 3IE+D3 p@ucentral ne 0 ¢l mizme o 2 o 105 055 58GEEEET 16,34 5040 330 20,20 48,94 si Morma técnica de servicio al cliente so encuentra uf
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Cddigo Contratacion: 16585
Programa: ASISTENCIA ADMINISTRATIVA
Instructor Verificador: LINA CORDOBA

pERFIL:
CONVOCATORIA 15585 1
ExPE WESES EXPERIENCIAT
TereE e
DATOS ASPIRANTE —CRIERIOS OBJETIVOS EDUCACION z,,,ui'g. o T - [eaie Experienc] MESES ExP | MESES EXP

Mo |Mombre Comg Docume| Telcfon] Gorrco [teccion ecpe] Arraigo placion Yelncrd4JE CERTIFICAPaates Educd Pantsic s i TECHICA | DOCEWTE SEMA | puNTAJE [

1. |Rocio Gonzilez]_4E-07 | GIE-03 [genalestt wo | Minguno | 0 2a | o 5 000 o 50 35,00 0,00 0,00 31,50 N0 |L4 ASPIRANTE NO CUMPLE CoM EL PER]

& o W] 16:69 [ 52609 sl wo | Ningure | _Mingema ° 2 [ 0 | el o s w00 w00 om0 25,25 | o |\ aseinaNTE o cowpLe coneL per]

T .z
Cddigo Contratacion: 17234

.
Programa: ANIMACION 3D
Instructor Verificador: MANUEL SAAVEDRA
PERFIL:
Requizitos académices: of con oafiner, n 34, mansjo de software 3d animacién 9d. en desarrollo ds produstos de snimasién adobs o autodssk,
EXPERIENCIAS WESES EXPERIERCIAS
DATOS ASPIRANTE CRITERIGS DBIETIVOS EDUCACION | 7 I ey e

o |Mombre Comp| Docemed Tetetond Correo WJE CERTIFIC]Paatos EducalPaatsie ¢ TECWICA | DOCENTE | RSEMA |PuNTAJE Obs:

1 |sTenmEDHAT 108 | 326408 pedinagn] we fnedmizmad 0 3 | o |assmm 183) o 5ot 11,20 100 000 13,27 N0 [ oo faltan 24 dise de supuiencis ticnicy

2 |DREAESPINOOL| 1E+03 | BIE+03 Jeiror_@h v feedmioman  Minguss 0 2 | o o 115 o I 000 630 000 3315 | N0 | Luerperiencis deserity come gerente gen

Cdédigo Contratacion: 17256
Programa: ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE
Instructor Verificador: MANUEL SAAVEDRA

PERFIL:
TECHSLOG0 O PROFESIONAL EN SISTEMAS Y AFINES." COMOCIMIENTG:S EN DISERIO DE SOFTwARE, BASES DE DATOS, ARGUITECTURA DE SOFTWARE, PATRONES DE DISEFI0.” CONOEIMIENTOS EN DISERID DE INTERF ACES DE USUARID, DISEFID GRAFICO-VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENEIA, DELOS CUALES

expEmENCIAS W SE EXPERIENETAS
DATOE KEPRARTE FmuCACIOE | e | P
; e e atsle Experienct] MESESExe | mEses xp :
Ho Mombre Compl| Docume: Leralr A JE CERTIFICA| Pustos Educad Pastaje €]~ 5 Doceste TECHICA DOCENTE SENA PUNTAJE F| Observaci|
& ERADANETO R 24E07 | 0203 fenghomd] e pwdrismad s | o | o | swm | o] sngomsass | seao e | oo | wma | 9L0D | s

Cddigo Contratacion: 17245
Programa: ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE
Instructor Verificador: MANUEL SAAVEDRA

PERFIL:
TECHSLOGO 0 PROFESIGNAL EN SISTEMAS Y AFINES.” CONDCIVIENTOS EN DISEFID DE SOFT\ARE, EASES DE DATOS. ARGUTECTURA DE SOFTWARE, PATRONES DE DISEAD.” COMOCIMIENTOS EN DISER DE INTERFACES DE USUARID, DISERID GRAFICO-VEINTICUATRID (24) MESES DE EXPERIENCIA, DE LDS CUALES 0

DATOS ASPIRANTE " CRITERIDS .ﬂB E"!ms EDUCACION Expuilu Expuie:(ia Experig:(i: [ataje Experiency MESES EXP MESES EXP
1 [CRISTIAN Catl| 1135583 | 468403 fudd@hon ne nelmizme ] Misgusa o 24 o o 0,00) o 0,00 0,00 0,00 0,00 24,00 na Elrfrulo de mister no 52
2 [MELsON FaBiaf tEw08 o nclnizmo ] Misgesa ] 24 [ o 0,00 o 0,00 0,00 0,00 0,00 24,00 na de CJN ASESORES FIt)
5 |ESTEBAN CADH 11E-09 [0fes o Ningune | _ Mingwaa ) ) 0 0041667 0,00 o 0,04 030 0,00 0,00 2,04 no_ i del colagio nuestra seio)
4 ik ELIMOUE GA 33E+07 @ " n ol misme o F6 o o 3.42| 1652316667 26,25 0,00 5650 S0 62,25 no Las wermaz adjuntadas ne se tavieran en|
5 JANOD MMENEZ | 4237517 PF&30 " h ol mizme Hisgusa o 24 o T205333 101) 16,625 24,50 4,60 8,40 57,00 48,50 si La certificacién del centre paramericane]
Codigo Contratacion: 17272
8 :
Programa: ANALISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS DE INFORMACION
Instructor Verificador: MANUEL SAAVEDRA
£ ) § tecnd & andlizic y dasarrolla de sistemas du inFormacién [op<ién 2] i sais semestras © ou aquivalunte an ingeniarfa de sistemaz [opcidn 2] sxperisncia laboral: apcidn Trainticustra [24] meses do axperiencial opcidn Bireinty y seis (36) muser de waperiencia”
DATOS ASPIRANIE _CHITERIOS OBETIVOS EDUCACION | rien | Experieacia | Experiencia [ataje Experienci MESES EXP | MESES EXP | INSTRUCTOR
Mo Hombre Telefond Correo pleccion espeq Arraigo placion VelacrarpJE CERTIFICA| Pastos Educa| Pustaje € iy Docente ENA TECHICA DOCENTE SENA PUNTAJE
T |NANCY SORAD| 11E:03 | 52E:03 hanazocg| o Hingune o 32 o nizsieT .00 o s s .00 000 39,73 si comd]
2 |JORGEELECER| 1E:05 | 5,28:09 Larochon e n el miomo o s o 3231661 0.00]_s0at6se6s1 P 38,50 0,00 050 1938 | Si | Ls corficurion de Is fandaci
3 MELSOM JULIAM [ 1E+09 FE0F_|erai@gmail ne el mizme Hinguea o 8 o 1EINET 0.00] 309666667 2188 0,20 0,00 1060 29,88 | si ‘hnlldiclén;ulnh:é:vne

Cdédigo Contratacion: 17262
Programa: ANALISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS DE INFORMACION
Instructor Verificador: MANUEL SAAVEDRA
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PERFIL
Riquisites acadd int) & tecnd il in fopeidn 2]  ceis i s on Tecnticusten (2] & epcidn Sirinta y sxic (96) meges de sxprincia”
EXPERIENCIAS WESES EXPERIENCIAS
DATOS ASPIRANTE CRITERIOS DBJETIVOS EDUCACION aje Paseaje TESES FXT
AR - . n L — Expericacs meses Exe [ mesesexe | msTRuCTOR
e [ombre Tetefond Gorreo Piession ssped Arrvige [oacion Yattera|iasg GERTIFICA{Pantos Eduead P = Tecmca | pocente st - | runrasc JOUNIBEE]
1 |ioRce wanFis] Ti353s | SEa [reigaml] 6o el mizms o o 000 o 000 000 0.00 000 0,00 no
2 paoieapeiam] 109 | 909 fedhnew e el micme 5 32 o o os1| 2ssisesst 588 5,00 340 5550 62,88 S| cxperincin
% MANDAPEDRAZ 4.6E-07 | GE-09 |gomesly e el misme ] 32 0 [ saasens 000| s stesesst 4255 15340 000 1060 78,55 ER R
4 |emzacesTRON tEs | 3E08 pesdgon v nel misma o 32 o 20625 0.00) 0 306 .0 000 000 35,06 ER —
5 |aromsourzay fe.0s i v nelmizmo o o o o 0,00) o 000 000 000 000 0,00 10 |1 aojunts uin
© |LEsANDROMIAG] Tiiase0 | S2E09 [@gnll e el micme o 24 o o 0,00) o 0,00 5,00 0,00 0,00 23,00 10| Lo certicacic
T e Tiiotes ros- ) <l mismo o 3z ° a5z 252 0 50,00 2550 11 000 82,00 R ye——
5 |RENAGUNTERD] 4E:07 | 32E03 fquindns " welmizms s 36 o 20391 04| meseasss 1102 w05 202 17 82,02 si
3 |cARDOVALLEM| 1IE0e psoad e el micme 0 24 o o 0.00) o 00 000 000 00 24,00 no

Cdédigo Contratacion: 17339
Programa: PRESELECCION DE TALENTO HUMANO MEDIADO POR HERRAMIENTAS TIC
Instructor Verificador: JULIO DAVILA

PERFIL:
“Ruquisitos esdenicos: ALTERMATIVA 1 PROFESIOHAL UNIVERST ARIC EN EL ML i 0 0E 4D © INGENIER A ADMINISTRATIVA Y AFINES, O INGENIER]A INDUSTFIAL Y AFINES.ALTERMATIYA 2 TECHSLOGO EN EL NUCLED BASICD DE CONDCIMIENTE DE ADMINISTRACIGH; O h
EXPERIENCIAS WESES EXPERIENCIAS
DATOS ASPIRANTE CAMERIGS OBJETIVOS EDUCACION Fantafe e Fustaje mesT
Ex Experisacia | Experisacia faraie Exper MESES EXP | MESESEXP | INSTRUCTOR .
Mo |Mombre Teterone Correo Arrsigo blacion Valuerairy e je ol oseate FMA TECHICA DOCENTE SEMA _|PUNTAJEF bservacial
T JezheETHURZ] E003 | 30608 [im0s@ged  w  fwelmioms o o o o 000 o 000 000 000 0 0,00 N0 | Hojo de vids o
2 [DCESARCEPED] TAEOT | 80008 feedi@yibe] w0 fmelmiome B 32 0 | aezever I 008 a0 s 060 7719 si

0 0 o o o e Hinguno o o o o 0,00 o 000 000 000 000 0,00

o o o o o w e o o o o 0,00 o 0,00 0,00 0,00 000 0,00

° o ° ° ° " e o o o o 000 o 000 000 0.00 00 0,00

[ o ° ° ° " o o ° o o 000 o 000 000 000 00 0,00

o o ° ° ° w e o g o o 0,00 o 000 000 000 000 0,00

Cddigo Contratacion: 17276
Programa: INSTITUCIONAL DE LA ENSENANZA DE IDIOMAS - INGLES VIRTUAL
Instructor Verificador: CARLOS VALDIRI

)
1 [CATALING WANEGAS CAWIEDE] 1075236667 | 3012738608 w ne Hinguna B o 416 25,025 2913 0,00 2198 asan 49,19 si
2 |NADELPILAR BARRETOMORY 39900303 | 3207668532 o ne Hinguna [ [ o L) 0,00 no al M
4 ANDRES CALIXTO GIL 0168030 | szoazaatas e e nguna 5 20 o o o 245 2405333353 | 2649 000 w10 5210 45,48 si
5 JauRa wALENTINA DIAZ PINZON 1007243135 | 3145790664 frins. disep@outlach] o e nguns o o [ [ o 0.00 o .00 .00 .00 .00 0,00 no Mo cumple cof
& [BELYOsMART MEMDOZA VALl s30g4sss | 3003381547 i o e Hinguss 5 20 [ [ o 0,00 25 40416667 2540 0,00 0,00 aT0 45,40 si
T |AMAJOHAMMA TIBEARUIRA RO 520654963 | 3014789526 w ne Hinguaa ° ° [ ° 0,00 no I MCER e c;
g BRLOT AMDRES GRANADOS NI| 1043643651 | 3203403631 w ne Hinguaa ° ° [ ° 0,00 no W MCER
9 [DROJOSE CORREDOR CASTL| @ovieaai | s1a2iosaat w ne Hinguna o o [} [} 0,00 no o MCER ar
wanglish@hotmaile  no ne linguna Mo preants
1 [ravan varromerocuELL] nimsissss | saiassansr o e Hinguss o o [ [ o 0,00 o 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 no [
12 [IRADANIELA ESTURIAN AMA 1049645650 | s2e94647sq w0 no Hingwna [ [ 0 v B o0 B o0 o0 o o0 0,00 ne ;e
Cddigo Contratacion: 16475
Programa: INSTITUCIONAL DE LA ENSENANZA DE IDIOMAS - INGLES PRESENCIAL
Instructor Verificador: CARLOS VALDIRI
:
; Mombre Complet b to [Telef © on & L Walnerable | CERTIF | Educacion a Docente SENA (S TECHICA (SEELE INSTRUCT | FINAL Obsery.
ARGAT wieseeses | S2eE09 | Gl e e Hingane o 32 0 0 000 [ 000 000 000 000 32,00 no wwurdwwnu‘\icﬂnﬁE?;:Eyﬂ
o | CMOTFAULA MERDIVECST [ s ne4 1604 | 5 12608 ‘ o Hingune o 24 [) o 318 o 315 0,00 13,08 0,00 27.18 no Mo cumple por requ]
[ Feezide on ol o precenta nivel de leng
3 IWONNE OROZCO SIEFRA | 1015444000 | 314403 = e o o o ) 0,00 o 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 no VIGENTE de neucrds con el
5 FERMANDE? 1036356558 | 3126408 P ne Ningune o 24 o 0 0,00 o 0,00 0,00 000 0,00 24,00 no Mo cumple por requf
JHONNAT 4N FELIPE MONTO' 4 Felipe_mantoys Mo prasenta nivel ds kngua
BUICEND tasezamo | 32mEs | (TEERN e e o 32 o ) 0,00 o 0,00 0,00 0,00 0,00 32,00 no acuerdo con el MCER: ¢n cad|
T RTINS BECERF 1052596536 | 3.02E.09 N e Ningune [ 24 [ [ 57T 3,383333533 a8 0.00 34,60 10 33,15 si 51 CUMPLE €
5 AHUV FRRIRES | 1051553865 | 3 16E+03 § no no [ 32 ] [ 330 11125 1441 0,00 1330 38,10 46,41 si ErpeeTe
3 DEIVER YOANY SANTANA WEAT2H035 | 3136403 4 yoant na na o o o 0 0,00 o 0,00 0,00 000 0,00 0.00 no acuerd con ¢l MCER en cad|
qp | T EURRTEERLT 052351281 | 3136408 A o Hingune o 24 o o 531 04375 530 000 5020 150 32.80 si
" ESTUPIA 333608 | F19E09 e@% niome. 5 24 o 0 4T TH125 15,08 000 44,50 26,10 44,08 si
12 TR RoATE 1052350062 | 312E-08 | ne Hingme 5 32 o [} 651 1543166651 2506 0.00 33,40 63,40 62,06 si
13 HIDIAMARCELS CUBIDES 043612457 | 3,M4E+03 acubidest na na o o o 0 0,00 o 0,00 0,00 000 0,00 0.00 no WIGENTE de acucrdo con el
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mzszs EXPEHIEHDIAS
ES)

DATOS ASPIRANTE CRITERIOS OBJETIVOS | PUNTA EDUCACION Paataie T

o ombre Complete ocamento efono orrea |Protecd] o T Poblacios | Pu Expericacia ExP PumAJE_
N Hombre Complet: o o | Telet © Arraig: Vulaerable | CERTIF CAP a SENA TECHIBA INSTRUCT | FINAL Obserua
[ 12 AIORER TELSSA BARON | toagsansn | aies0s | oot I o o o 5oz | 509335339 923 000 130 wBao | 41,23 o
|| TR RUERTRS | cgsgaggg | T | Wb || R v | = o s | csmeeet | s | me | e | mes | s 4
[N I T | eouseon | seae0s [PPSR | iogine | Misgess | 0 24 o o a5 26 2005 000 2413 4320 | 44,05 si o
P Tlo presents wval & evgun
11 | GERMAN ADAME AnToUNEZ | 1052030383 | sasEa0g |TRAEE v | Mingine | Misg o o o o 000 0 000 000 000 000 0,00 o acuerdo con o MICER en cad
dominio
| A | oo | arpes [T | P e | 0 | w2 o . war . wm wn | we | om | @27 | s q
o | o sstem acemoeon | wsoroon | szt | TS g, | Miagee | 0 o o . [ . o [ we | w0 | 000 P
20 | LEIDY JOHAMAREYES SOSA | 105010474 | G.2E-09 ‘“"::"fiﬁ““ e ”b:“f‘m‘v"" Hingusa 0 36 o o 97 5104166667 101 000 a0 150 49,07 si o
La certificacian del ofio 2021
o | omSENANSANGHEZ | cranios | Gaseies |PEERE0R | i | Misgea | @ 36 o o 25 1 et 000 40 seo | 47,67 si Lu centificnciancs delos w0z
GoMzilEz amilcom oo
TURTRAL STAEHE MGFEND Al Fode el | g : Tlo 52 paede valdar certiact
22 e agnznzs | sz [ M|, el pinguwa [0 36 o o s 0 s 000 350 000 48,25 si ]
Tlo preseata mee de lengu
EVELYN YESSENIA SALCEDD r— ; . VIGENTE do seuerda son el
2 | TESSEIA 32 wstsanizn | aosenn | M) | g | ingees | 0 o o o 000 o 000 000 000 000 0,00 no (NGENTE de scwerdo cond|

Codigo Contratacion: 17083
Programa: COCINA
Instructor Verificador: NANCY VARGAS

 —

[ DATOS ASPIRARTE CRITERIDS OBIETINGS

Sroar do cacine,

Formativarproroncislor”

RESES EEPERIERGIAS

RESES EXP
Teomca

Obserraciones

Cédigo Contratacion: 18357
Programa: COCINA
Instructor Verlflcador' RAFAEL MOYANO

oo

T Sroas de cosine, qartranamia colimaria, o Ao cacim - W

PURTAJE EDUCACION u:sss
cERTIFICA 2P
clon msmuer

Obserracioq

Cadigo Contratacién: 17069
Programa: COCINA
Instructor Verificador: NANCY VARGAS

PERFIL: onsién tprofesional enlas sreas de gastionomia, cocina, alta ©0cina culinaria o gesuun hotelera mem 2tecndlaga en las reas de oocina, gastranami, culinaria, gestidn hatelera o gestién de alimentos y bebidas. Dpeién Stéenica profesional enlas
4reas de cocing, gasuonomia o culinaria, Opeisn Stécnico en las de para

MESES EXPERIENCIAS

todas lss opeianes, cendficar curses de armacién en pedagagla de minima 40 i en
DATOS ASPIRANTE . CRITERIOS FIBJETIVUS EXP EXP EXP
leto | Docume Telefono [Correo fteccion espe| Araigo p 4 [ Puntaie { . Nocen 2 SEMS TECNICA | DOCENT |INSTRUCT [PUNTAJE

Caddigo Contratacion: 16471
Programa: COCINA
Instructor Verlflcador' RAFAEL MOYANO

o7 dreas o <aclun, st cocins, culivarn o gestién hotelrs. Opcin 2tcantlage en 1oz Sr¢os de caclun, guatranomia, culinari, geatlén hatclera p bebidaz,
e ' in o culiaria, veinticuatro (24] mezes en s para todss la3 opeiones, centificar en pedagogic de
ompstancia laboral vigente sn srisntasién de procesos formatiros prassnsialss”

Ry profusionsl cacins, guamanmd & culinar

PERFI

CONYOCA) 16471

EDUCACION

MESES EXP
Jpancaie De SENA TECHICA

DATOS ASPIRANTE
Hombre Completo

CRITERIOS OBJETIVOS

Caddigo Contratacion: 13101
Programa: EMPRENDEDOR EN GASTRONOMIA TIPICA RURAL
Instructor Verificador: NANCY VARGAS
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N

PERFIL:
(ONALEN COCINA /D {4 TECHBLOBO YA TECHICD EN GASTRONDMTA TECNALOGE 1D TECHIGO EN COCINA Experincin LaborstTECNICD: TREINTA, Y SEIS MESES (26) MESES DE EXP ] ESPECIALID
FORMAGION. ; TECNOLOGO: VEINTICUATRO [24) MESES DE EXP! ECIALIDS FORMACION. ; PROFESIONAL: DOGE [12) MESES DE EXPER \DOS COM L ESPECIALIDAD OBJETO DE FORMACION.
MESES EXPERIENCIAT
DATOS ASPIRANTE CRITERIOS OBJETIVOS
Ho Completo Documed Telefond Correo [C€I08 57| Arraigo blacios Yalsershp cERTIFN PUNTAJE Observaciones

Cédigo Contratacion: 22676
Programa: INSTITUCIONAL DE PEDAGOGIA — COMUNICACION
Instructor Verificador: CARLOS VALDIRI

liznrul Comuicucién- 22616 |

DATGE ASPIRANTE [ CAMERIDS OBJETIVES |

Dbservaciones

‘ERFIL: 676

WESES EXPERIENCIAS
DATOS ASPIRANTE | CAERIGS DBJETIVOS
He Ihombee CondDocamed Tetetand Gorreo Feion eo] Aniig heios Valnck camy puser e o JOURBIR Observaciones

|:mm: - 261

I DATOS ASFIRANTE
e Twontre cond Docomcltetatond core B e runrase o e

Caddigo Contratacion: 17375
Programa: ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA
Instructor Verificador: CLAUDIA BECERRA
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MESES EXPERIENCIAS

DATOS ASPIRANTE | o CRITERIOS OBJETIVOS WAESES EXP | MESES EXP | IHSTRUCTOR _
pisto_|DocamelTeterasd Correo fecion eof Arrsigo biacion Valnery Teomca | 'moceure ] Observaciones

MESES EXPERIENCIAT
DATOS ASPIRANTE T

- - MESES EXP | MESES EXP -
o [Compito | DocemedTetetand Corren [ccion cof Arraigo biacion Yaincr Tecuca | 'mocewre | - sema - |ounr s AGUMIBIE] _ Obsewaciones

Caddigo Contratacion: 16738

Programa: ENFERMERIA

Instructor Verificador: CLAUDIA BECERRA

Observacidn: Perfil con aspirante con Proteccién Constitucional Especial

MESES EXPERIENCIAS

e :

JUAH
2 | cerwos | TaEeor [ g
SARMIENTO

EXFERIENCIAS TRASLAFADAS ENTRE EXPERIENCIA LABORAL ENE!
HOT/2003 AL TNZ013 ¥ EXPERIENCIAS DOCENTES NO SEN DE TIE!
COMPLETO EM CORPORACION EDUCACION $IM FRONTERAS DEL N(

1=wosei | s000 26950 98,28 150 U201 T EN UNIYERSIDAD DE SANTANDER DEL 110r2012 AL 2611

3E403
VARGAS 6.6 16,58

3 | Famoa | €07 [ S0 o 5 32 0 87.00 =
MURILLO . 2 248 3535 50,00 10560 50,30 12120

10 EMILA | 4E-07 | 5,203 | copiden o i 2 5 32 o 76,38 &
182 X EXPERIENCIAS LABORALES TRASLAPADAS DEL NOTI2003 AL S0/1H

Observaciones

Cadigo Contratacién: 17363

Programa: APOYO ADMINISTRATIVO EN SALUD

Instructor Verificador: CLAUDIA BECERRA

Observacidn: Perfil con aspirante con Proteccidn Constitucional Especial
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EDUCAGION

Dbservaciones

Cédigo Contratacién: 17393
Programa: APOYO ADMINISTRATIVO EN SALUD
Instructor Verificador: CLAUDIA BECERRA

[ DATOS ASPIRANTE T CRITERIDS DEJETIVOS EDUCACION

MESES EXP | MESES EXP
TEGMIGA DOGENTE PUNTAJE Fl

Caddigo Contratacion: 17165
Programa: SISTEMAS
Instructor Verificador: SANDRA MILENA CORTES

ERFIL [quisitos seadimicas teendloge o profesional en dreas sfines con tecnologins

DATOS ASPIRANTE

Dbservaciones

Cadigo Contratacion: 16395

Programa: ASISTENCIA ADMINISTRATIVA

Instructor Verificador: YEFFER OCHOA

Observacidn: Perfil con aspirante con Proteccion Constitucional Especial

PERFIL

GD-F-007 V04
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PERFIL

Centifieade de competencias lsbarales naricntar

I DATOS ASPIF: ere
[o[Hombre Completa DocanelTeter " i Tecuica | ocewTe | B sema | punase OUMIBIE

Codigo Contratacion: 18342
Programa: GESTION ADMINISTRATIVA
Instructor Veriﬁﬁldor: YEFFER OCHOA

Ectari Can Bl Ejer

[ CRITERIOS OBJETIVOS EDUCACION

Dbservaciong

Caddigo Contratacion: 17181
Programa: SISTEMAS
Instructor Verificador: SANDRA MILENA CORTES

ERFIL

Fiequisitas asadémi 6 i sreas afines i i i icasién experiencia i meses de euperi L 5 el ejercicio dela 6 obieto dela

MESES EXPERIENCIAS

MESES EXP EXP.
TECNICA | DOCENTE

EDUCACION

Observaciones

Cadigo Contratacion: 17283
Programa: GESTION DE REDES DE DATOS
Instructor Verificador: SANDRA MILENA CORTES

PERFIL:

EDUCACION

MESES EXP | MESES EXP | INSTRUCTOR
TECHICA DOCENTE

Caddigo Contratacion: 16434

Programa: CONTABILIZACION DE OPERACIONES

Instructor Verificador: NAIRO FLECHAS

Observacidn: Perfil con aspirante con Proteccidn Constitucional Especial
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Dbservaciones

Observaciones

MIARIA [SABEL
EARRETO 38E.09 s 68,68
HARANJO 34731661 23, 20418661 3168 16,70 PROTECCION ESPECIAL ESPERIENCIA LABORAL RELACIDHADA)

Cadigo Contratacién: 17067
Programa: GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA
Instructor Verificador: NAIRO FLECHAS

ERFIL: Fequizitos acadimicos: Profesional cn awslquier nivel de o0 o macatis). Expericnc o oz de experiencin sboral en el res p s (6] meses de experiencis docente

MESES EXP

MESES EXP | MESES EXP v
TECHICA DOCENTE A Observacif

Caddigo Contratacion: 17144
Programa: CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES
Instructor Verificador: NAIRO FLECHAS

T et proar 19 competen e areas: tl e el nucte

de <ontabilidad), o di

MESES EXPERIENCIAS

EDUCACION MESES EXP | MESES EXP |INSTRUCT —
TECHICA DOCENTE i Observaciones

Caddigo Contratacion: 16728
Programa: CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES
Instructor Verificagpr' NAIROFLECHAS

—rrer————

PERFIL:

diplomade
¥ doce (12)

e (12) meses en lbares de
MESES EXPERIENCIAS

MESES EXP
TECHICA

MESES EXP

DOCENTE Observaciones

Cadigo Contratacién: 17124
Programa: GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA
Instructor Verificador: NAIRO FLECHAS
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Observacidn: Perfil con aspirante con Proteccién Constitucional Especial

it

~contaduria pi jeta prafesions!

i s 2:titulo § el nieleo blsice de cance i Alernativa
de contabilidad y docs [12] mecer an docancia y con ol programa de 6 o dictibuids 3¢7; disciosho (18] mesec v andocancia y con ol programa

DATOS ASFIRANTE CRITERIOS OBJETIVOS st 0 | s cxo | WETROETS
[0ocencd] [l e, s | nocemte | msema

FERMAMDO A
n LA MARTIHE i ﬂm@g

Cédigo Contratacién: 17152
Programa: GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA
Instructor Verificador: NAIRO FLECHAS

S AL 1R [T I L SIS U
d , Financicro y de némina. Desrtificacion téenicas s Ot prfon) o oo it o [y tcm\nml,lnyadmml,lradnrdt tmpr(,mplthnb\tmm!b con: sactus)

ERFIL . [nulmfnlcrn:tmne*delnlurm)(lonlm:ntl :ydc:unhb\hd:d]‘ud\p\um:ducnc't:nd:l = internacionales [niifnic] y manejo de sxcel, zoftware contable, Fln:ntmmydcn&mm: Otarjots profecionslsn oz casos sigidos por I ey lernativ & 2 tulo de tecndlog
piblic v, (normas informasién sasel, softwars contabl 5 do exparien]
otones il profesionalde los cuskes doce (12) meses oot rlaciomados oen o dative de fa pmum u sficio sbjeta de |a formacién profesional y doce (12] meses en obores A dovendts 4 com el pragran e formacion sanstivn 2 eines(50) meacs de xperiencis despnés de obtenar ol tiulo o mzmm.m e corudiosdelos ewles dicciochs 18
ot ol e et i e e Pttt clorl 3 o Lo Homr S Ao o et e
S EXPERIENTIAS
BATGS REPIRAITE CRTERTGS GEIETIVES s
— . : msEs Exp | meses exe | meTRuGTon .
Mo |Gumpiate |Docome|Tutssons [orren feccion srpd Arrige [acion valer Teomioa. | Dacente | sema - |pusrse ¢ GUMIBIE] Observariones
o e
1 | vk mapTiEz | 19T 0053 -SETNA00S@q)  ne b elmizme n) ° ° ° 0 Pr P non o0 oo 0o 0,00 MO | o cumple conrequisites acadimicos:Prafas
e
: tssis | ctzsssss heonted e frcinimed Wgms | 0 a | oo uo0 | no
iy B ool o o sas sas sss e el e s
o | EOTHSTA | e | s et 00 | e s @ | o @95 | st
seaser on| samosss | sus sss0 i s
A -
* [BarmEra cura| 39807 (2N "~ "~ Ninguna ° ° ° o 0,00 [ 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 NO NOSE APORT AN NINGUN SOPORTE
HITELR e
aviLa Rarins | HETT | FUIHE4ETS Larileyh Nlinguna NO L3 morma pedagogica y tonica no ce tienen o

PATRICIA | 46507 | Stizstozod CUMPLE: no cs puntuaron sxparicncias laborf

3 CHavez ABEOT | 3158053058 [mezoam: " n el mismo ° 40 o 1595553 0,27) ) 11 3550 164 000 4767 MO | o CUMPLE: Ls axperiencis docamns sere

Ui HIEOER :

o BOTIA ABEOT | SIIDBISH 210 gnal " Niwguno: ° 32 o 15,5125 65| 058353555 2403 530 4530 200 56,03 st Lo experiencis ico de Boyact nol
HIBRE FABLA :

" ROJAS MOREMNO| s30T " Niguno. ° 32 o o 0,00 0 0,00 0,00 0,00 0,00 3200 NO NOCUMPLE: No se. de e

@ PRIETD | 1Es03 | 5HSE53215 [omicedo@|  no "o Ningena o 32 o . ] o0 e 58,60 NO |y apor 4 Expemnci soceie o

i i indanes ) i d i findtcs, exed, [  di e, O ' Fabarales nnormas tEaicos § pedugs dorpor kb i oacun

ERFIL ic, (norma internasions de nformaucién fivncisra y <o sontabilidod), < diplamado i de ndmina, Otarjots sigides por 23 itulo de tecndloge fa pi g contabili

custro s desstudic Sprobado en contadurapiblica, Dprafariblamant can actlizacian an i ynic, rormas ikamacionsc demfarmw(mnlminclenydu wnhbmdad] o diplomada i sacel, i ¥ de némin. Iaborsl: sharmaiva 1 veinlicusteo (24) messes da szpsrieng

obtenc I del y doce (12] yeon u pmgmm formacian slternativa 2 treines (30 despuis de obtener ol eatudiosds o3 eusles diccincho (15

elacionados con e sjeeici d I profesién i ofcia objeto de I formacid profasionsl y doce [12) meacs on labore dt docen y con ol rogroms de formacida’

ETET EXPERIERTIAS

DATGS ASFIRARTE [ CRNERDS GBJETIVOS | EDUCACION
- INSTRUCTOR .
Ho [Gomisto  [DocumelTatetuno [Gorres beccivn scp] Arrsige tacion Valaeriye cemm Teomoa | pacewte | sewn | rusrase FUNIBEEN Observaciones

)
CESARGUINTER| 1E+03 | 3204350028 [206@hotm| o n ol mismo, nguss 0 s2 0 34,42 NO
s 24186667 0,00 0 242 e .00 0,00 0 ADJUNT 4 EXPERIENCIA DOCENTE. Hi

MILEMA E+D3 o el mismon  Minguss o 36 o 1o tieeeT a1 o 028 53,00 120 0,00 5828 El 51 CUMPLE

TNy
KATHERINEPER | 1E09 | 3212681161 [n300@gm|  ve  |fnelmicmon 0 sz 0 44,31 Bl

JERIT
viiana Gama [ 1603 | 3104167783 fracta@gm o Hinques | Mingesa H 52 0 60,00 s1
CHO VEGA 520835 53| 254583533 23,00 2410 15,20 10,10 CUMPLE. EXPERENCIAS TRASLAPADAS
WILWAR:
MAURICIO
CASTAREDA
GARCIA

1103 o Hingune | Mingusa 5 92 0 79,89 El
33,041687 3,15| £,03553533 4283 155,60 2250 20,30 Mo st pueds establecer [

SARA
LUCI ARCIMEG| 118209 | 3022661735 [ReaT@er w Hingus | Minguna 0 8 0 8,00 o
o 0,00 0 000 oo oo 000 Ha cunts con nicond

JERHY
LOREMA WILLAM | 118405 | 3132725315 [202@gnd  ne Hinguns
ILOSORI0 28,853338 698 0 3582 138.40 30 0,00

Caddigo Contratacion: 17032
Programa: GESTION ADMINISTRATIVA
Instructor Verificador: NIDIA MORA

penriL P ~Gpcitn P - -
~Camparsnci i s, i e

icor, et Opcidin ~Opcitnz.

corultadar “lukoaror olarproceras dolain ducciin o s ocuror ko cnsligicar dirpanibler

BATOS ASFIRARTE CRNERIDS OBIE|
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Codigo Contratacion: 13024

Programa: EMPRENDEDOR EN PRESTACION DE SERVICIOS DE ALOJAMIENTOS RURALES
Instructor Verificador: DIANA CRISTINA CHAPARRO ALARCON

Observacidn: Aspirante con Proteccidn Constitucional Especial

L ] MESES EXPERIENCIAS
Mo |Mombre Coml Documeny Telefono | Correo [ECI0R £5R) Pacios Yalseryp cERTIFY Pantos Ed: Pantaje € nriy Doceats TECHICA | DOCENTE |INSTRUC | PUNTAJI Observacione|
Enperiencia de Fornanda repe leara y compais
1 NCISCO ORDUZ 74130433 | 3208734143 [es@misena, ne no. 5 20 L o 48,40 si contravetCertificade de experiencia del colegio acucrely
bjete de formacién, Igualmente I3 experisncia durante
2 RNAMDAMATEL 105Ee03 o o [T — 5 20 o 0 37.81 si 3 42 walidd, dda qus ne 24 acraditg 1 contidud d b
cxpericncia del 3ho 2022 ho 3 cralidud, puesto que se
4 |ANDRES MESA o F240TT2E1 | @wahoo.c ne ne 5 20 L] o 21,79 no Formacién . Del 01 de 3gosto al 30 de noviembre del 2(
5 |PaoLalorEz | searesn | sueseeds [ e@phe| e ne 0 20 0 0 22,54 si
& [ALONSD ARIAS | 105Ee0s | 3205016708 [@micsms| e ne 5 20 0 0 47,07 si experiencia de s upte de catedratica del 2020 ol 2021
GOMZALEZ comtrats no I centificacin Lo certificacién del 01 de jul
] WMENEZ | 1028403 | 5152364383 | @hotmail e e o 20 o o 20,00 no Mo cumple con los [24] mezer de sxperisncia ralacio
CHIRVA com o 0.00 .00 0.00 .00 0,00 formacidn'
o [PAULBAMIRE | oo oo | cnorseace [gupres | e | oo o 20 . o 000 | no
LIZETH o Si cumple. L certificacién qll(‘(:plLdb \n;('ﬂtzn:la:
3 | oo 551 | se0a03983s | @amaitco|  ne o o 20 ° o 20,44 si copartadnz n o surtifizudén ubors 4 cumary g
Ha Nombre TeleFono Corres [FCClO8 IE CERTIFI{ Pustos Ed TECNICA | DOCENTE | INSTRUC | PUNTAJI Observa e,
M| DATAMMADIA| L0SE03 | 3142090134 | 359@hat ne ne [ 20 [ ° 22,65 no contrata y wa con una certificaciSniLa certificacion bl
| TSP || 2202000 (LS e | ke . = . o Bar | s
Codigo Contratacion: 13163
Programa: EMPRENDIMIENTO SOCIAL Y COMUNITARIO
Instructor Verificador: VILMA YANETH TELLEZ
e —— e — — : e
No (Oocumer| Telafone _|Conse _MESTioN e Blasion Vulner: Eroerienc | Eperienos f'm"“ TECNICA DOCENTE SENA_ mmur- Omsereciones
7450| 3202857824 paer@gms o o Minguna [ 24 o 35,02
10, EEAEET 0,35) a o2 5120 R 0,00 N cumpla N d
o] sz o] 0| e | momen | - | »
- B I R — e
T2TTE | J2ISIAS faslopuch| - - Minguna . L o AAEEEET 2.67| ['] B08 18,40 8,00 0,00 30,08 |5 cumgle. s al o mins do uin #ho.
e s o] 0| = | e |0 . | . oo
S —" A R B R R . | . oo
it o] 0 | v | mopen | a | o os
| o wr | wm | wm | ccmc I
TISETH | 3AZISET priariSEid| o na Minguna 0 3z o 32,00
a DIMRTE CASTL 0212006 22000532 pousZien) - - Fmguna L . o 7815 280| 9WIWEEET 1874 arso 1680 nx a,74 |5 cumgle. s doun aho
22 WANEQRAERD T3908554 | 3TZZTE7S porcimyah| o o Minguna L o L] 0,00
- o 0.00] 0 000 0.00 000 0.00 v Mo preserso dooumentos para verficar
23 |GULLERMO GAR S390575 | ITZ174483 [acrea T4 o m Minguna 0 L o 7,31
2+ || uees| sz o] e | e | Mo | 8 % | e -
FAALVARET 0TI 0.00) 9 073 5150 000 000 | o CUM e 0N SMpIEnala 8NN FOseeos comaritanos y el
L
o | | s o] | | mewme |0 w | e s
o |ueimin o] e | o | memee | o w | e oz
Codigo Contratacion: 13163
8 :
Programa: EMPRENDIMIENTO SOCIAL Y COMUNITARIO
Instructor Verificador: VILMA TELLEZ
S —— s
Mo |Compieio Aunaigo Macion Vatner tecwca | pocente sewn | punr o (IR
s
1 | vuanagece | seron | 1vecs femims o [ [ — 0 2 . 9,30 ]
ARA 065 EXE] 25 A0 5790 =] 8420 i
@ |LUZTAMARA | iisenn) 3AES prissnaey o Hingana | Wimguna 0 a2 0 63,19
s o el e |l e || em L on | oo
e
SRRl e el o || = || o =
| CAMaRGD S22 8| was 0 89 iR 5450 i
mok
hJ - -~ Miagems L = L 28458335 4,00 [ 24 A0 000 800 5046 umple.
Tt
i e e | [ G el L e P
ieroo . el o e | o || Il o e et
e
T T o] = | = [ | e | = |- o=
fe el w0 | e | e | ow | e .
Rt
E =l R ) s e Nisuna . | P— . n e 2880 T3 850 047 e
ey
" CUADROS | $173046 | 9T0E-09 hawmisen £ no Mg o s . 72,85
ghores e el e || oem | o || o
WARGOTH
o[ e = [ | o | = |+ =
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Cadigo Contratacién: 13173
Programa: EMPRENDIMIENTO SOCIAL
Instructor Verificador: NIDIA MORA

Cadigo Contratacién: 17087

Programa: GESTION DOCUMENTAL

Instructor Verificador: LEONARDO PEREZ

Observacidn: Perfil con aspirante con Proteccidn Constitucional Especial
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Caddigo Contratacién: 17240

Programa: FORTALECIMIENTO EN EL MANEJO DE LA IMAGEN CORPORATIVA DE UNIDADES
PRODUCTIVAS

Instructor Verificador: VILMA TELLEZ

PERFIL:

Cadigo Contratacion: 16448
Programa: OPERACION DE EVENTOS
Instructor Verificador: CARLOS VALDIRI

Cadigo Contratacién: 18301
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Programa: TEJIDO ARTESANAL CON AGUJAS
Instructor Verificador: CARLOS VALDIRI

PROGRAMA: 18301 Tejido artesanal con agujas

'DATOS ASPIRANTE | ~ d — | CERTIFICACIONES Puntaje | FORMACION
No [Nombre Completo [Documento Telefono __[correo P ion especial _ Arraigo Doblaci abl¢ Pedagogia | Teenica | Industia | Tic |Certificaclone|Maximo Nivel academico finalizado |Fecha Expedicion Titulo Es Experto_ |Puntaje £

LONY RAQUEL

46672186 | 3103348782
REYES LEON

Ninguna 1 ° o o 5 Tecnologie 23/07/19% £ Artesano H

MERY PAEZ
it 33367155 | 3115509712 | esz3@hot st st Ninguna 0 0 0 0 0 Tecnica Pro fesional 1/06/2021 1 Ninguna o

CONCLUSIONES

Se anexa captura de pantalla de la revision de hojas de vida de los aspirantes BANIN
2023, en la herramienta definida por el Centro de Formacion.

De los casos de proteccion constitucional especial de las personas que vienen
contratados en el SENA el 2022, fueron analizados y resueltos por cada ordenador del
gasto teniendo en cuenta los paradmetros sefialados por la Direccion Juridica del SENA,
acuerdo con las normas y la jurisprudencia vigente.

Con base en la informacion y documentos que registré y aporté cada aspirante en el
aplicativo de la APE, el Centro de Formacion verifico la veracidad y el contenido de los
documentos y determinar si cada uno de ellos cumple o no el perfil de idoneidad y
experiencia establecidos en el disefio curricular y los definidos previamente en la
necesidad de contratacion publicada. De acuerdo a la verificacion realizada por cada
instructor del perfil requerido en el centro de formacién, se debera registrar dicha
informacion en el aplicativo “Para verificacién HV” estipulado para tal fin.

De acuerdo con el resultado de la verificacion el Comité marcara a la persona en el
Banco de Instructores con el estado “CUMPLE” o0 “NO CUMPLE”; en los casos de “NO
CUMPLE” se debera registrar la causal en el mismo moédulo. El Banco de instructores
2023 se conformara con los Inscritos que luego de la verificacion registren el estado
‘CUMPLE”".

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
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iniciar el proceso de registro del cumple
0 no cumple en el aplicativo estipulado
para tal fin.

Comité de verificacion

Antes del 28 de
diciembre 2022

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunion
virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.
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